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40 addetti/e Mc Donald's (ID-

94147)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: GESSATE (NUOVA APERTURA)

Mc Donald’s cerca addetti/e alla ristorazione. Le risorse si occuperanno di accoglienza e servizio al cliente, 

preparazione prodotti fast-food presso ristorante McDonald's.
Si propone contratto a tempo determinato/somministrazione/apprendistato.
PROFILO IDEALE: ottime capacità di relazione con il cliente, disponibilità a turni anche festivi e notturni.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 18/20/24 ore settimanali, turni anche notturni, week end e festivi.
Turismo Pubblici Esercizi.
RETRIBUZIONE: VI/V livello CCNL, buoni pasto, flessibilità, premio produzione.
Puoi partecipare alle selezioni in occasione del recruiting day di Gessate, mercoledì 10 settembre a partire
dalle ore 9.30, presso Sala consiliare Falcone e Borsellino (Via Badia 57), registrandoti a questo
form: https://forms.office.com/e/uGhtNmnwGy
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto di pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)
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Sales engineer (ID-97530)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE
La figura ricercata, per azienda di robotica e automazione, si occuperà di contatto con i clienti, con sviluppo di
progetti in ambito automazione (Robotica e Logistica integrata).
PROFILO IDEALE: almeno 1-2 anni di esperienza professionale in automazione (Robotica/Intralogistica), Laurea
Triennale/Magistrale in Ingegneria, capacità di relazione con clienti, lingua inglese B1/B2, buona conoscenza di
Excel e Autocad, gradita capacità di analizzare dati ricevuti dal cliente tramite Excel (o SW affine), gradito
sviluppo di un preventivo in ambito automazione (robotica/logistica integrata), gradita capacità di sviluppare
un Gantt di Progetto
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 9.00-18.00, lun.-ven. - Commercio
RETRIBUZIONE: Da CCNL in relazione a capacità ed esperienze del candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



3 operatori service desk (ID-

97528)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE
La figura ricercata, per azienda di robotica e automazione, si occuperà di primo contatto con l’utenza, gestione
delle chiamate e inoltro alle strutture competenti, qualora non sia in grado di fornire un immediato supporto
per la risoluzione.
PROFILO IDEALE: Diploma di maturità, percorsi di formazione professionale in ambito sistemi informativi,
gradita certificazione MCTS/MCSA, lingua inglese B1/B2, esperienza precedente nel settore informatico di 2
anni nel ruolo professionale richiesto, buona conoscenza dell’ICT e dei sistemi informativi, conoscenza dei
sistemi operativi Microsoft Windows XP/7/10 e Linux, Microsoft Office, Open Office e degli strumenti di
collaborazione (es. Lotus Notes, Outlook) a livello di configurazione e di utente base
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 9.00-18.00, lun.-ven. - Commercio
RETRIBUZIONE: Da CCNL in relazione a capacità ed esperienze del candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Robotics engineer (ID-97527)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE
La figura ricercata, per azienda di robotica e automazione, sara’ responsabile dello sviluppo e
dell'ottimizzazione di applicazioni robotiche, della risoluzione di problemi e della garanzia di una perfetta
integrazione tra progetti. Si occuperà di programmare, testare e mantenere sistemi robotici, concentrandosi
sull'automazione e sulla precisione, di diagnosticare e risolvere problemi nelle applicazioni in tempo reale,
collaborando con team interfunzionali su soluzioni robotiche personalizzate
PROFILO IDEALE: Laurea in Ingegneria Robotica, Automazione Industriale, Meccatronica, graditi 3 anni di
esperienza nella programmazione e integrazione di robot industriali e collaborativi, competenza nella
programmazione/configurazione robot KUKA, Yaskawa, ABB e Fanuc, ottima conoscenza della lingua inglese
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 9.00-18.00, lun.-ven. - Commercio
RETRIBUZIONE: Da CCNL in relazione a capacità ed esperienze del candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Sviluppatore/trice PLC (ID-97525)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE
La figura ricercata, per azienda di robotica e automazione, si occuperà di programmazione, collaudo e
manutenzione di sistemi PLC, con riferimento all'automazione e all'ottimizzazione dei processi e in particolare
di: sviluppo e configurazione di programmi PLC in base ai requisiti del progetto, risoluzione di problemi relativi
al PLC, collaborazione con team interfunzionali per integrare soluzioni di automazione, garantire funzionalità e
affidabilità del sistema
PROFILO IDEALE: esperienza almeno triennale nel ruolo, competenza nei linguaggi di programmazione PLC (es.
Ladder Logic, Structured Text), esperienza con sistemi di automazione e protocolli industriali
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 9.00-18.00, lun.-ven. - Commercio
RETRIBUZIONE: Da CCNL in relazione a capacità ed esperienze del candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



2 assistenti comunicazioni 
(ID-97524)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE/MILANO
Le figure ricercate, per azienda di robotica e automazione, si occuperanno di installazione e configurazione PC
fissi e portatili, smartphone e stampanti, creazione e gestione utenze tramite Active Directory, predisposizione
postazioni di lavoro (servizi IMAC), attività di moving della dotazione tecnologica della postazione utente,
gestione magazzino, gestione inventari hardware e software, primo intervento su apparati switch e Wi-Fi,
supporto utenti per videoconferenze, primo intervento su stampanti, fotocopiatrici, telefoni
PROFILO IDEALE: Diploma di maturità, formazione professionale sistemi informativi, lingua inglese B1/B2,
esperienza precedente nel settore informatico di 2 anni nel ruolo professionale richiesto
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali su turni 7.30-21.30, lun.-ven. + sab. a turnazioni -
Commercio
RETRIBUZIONE: Da CCNL in relazione a capacità ed esperienze del candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Segretaria/o accoglienza (ID-

97522)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: VIMODRONE
La risorsa ricercata, per azienda di automazione e robotica, si occupa di accoglienza clienti/fornitori,
registrazione ingresso e uscita ospiti, ricezione/smistamento telefonate, attività dei servizi generali e
segreteria. Si offre iniziale contratto a tempo determinato della durata di 6 mesi
PROFILO IDEALE: Gradita esperienza nell’attività richiesta, Diploma di maturità, Office e posta elettronica,
Inglese liv. B1, patente B gradita
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali lun.-ven., 9.00-18.00 – Commercio
RETRIBUZIONE: Da CCNL in relazione a capacità ed esperienze del candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Addetto/a fresa CNC (ID-97500)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO
Stampostil ricerca un addetto/a alla fresa CNC da adibire all’utilizzo di una fresa tradizionale. Si ricerca
personale con esperienza, ma si valuta anche persona da formare in affiancamento a personale esperto. Si
offre contratto a tempo indeterminato con periodo di prova di 1 mese.
Inserimento a Settembre 2025
PROFILO IDEALE: Si richiede esperienza di almeno 5 anni nella fresatura e nelle lavorazioni meccaniche, gradito
Diploma ambito meccanico, patente B gradita
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali lun.-ven., 7.00-12.00/13.00-16.00 – Metalmeccanico
API
RETRIBUZIONE: da CCNL
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Stage data entry (ID-97486)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: PESCHIERA BORROMEO
La risorsa, per azienda di trasporti, si occuperà di effettuare data entry ufficio magazzino, organizzare il flusso
della documentazione in entrata/uscita dal magazzino, gestire a sistema la merce in/out del magazzino,
confrontarsi con corrieri /autisti e operativi di reparto, espletamento delle pratiche di trasporto e spedizione.
Il tirocinio, della durata di 6 mesi, è rinnovabile per ulteriori 6 mesi.
PROFILO IDEALE: Laurea Breve/Laurea gradita, conoscenza pacchetto Office, conoscenza della lingua inglese
(livello B1/B2)
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 39 ore settimanali, fascia oraria 9.00-18.00 – Spedizioni merci e
logistica
RETRIBUZIONE: Indennità mensile € 600 + ticket € 6 a presenza.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Stage back office (ID-97477)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: MELZO
La risorsa, per azienda ambito gomma plastica, si occuperà di supporto alle attività commerciali con la gestione
e il caricamento ordini in relazione con i clienti, anche in lingua straniera, con utilizzo di gestionale Zucchetti. La
persona verrà formata alla conoscenza dei prodotti aziendali. Si propone iniziale tirocinio della durata di 3/6
mesi finalizzato ad apprendistato. Inserimento da Settembre 2025
PROFILO IDEALE: Diploma di maturità, conoscenza lingua Inglese B1, gradito Tedesco A2, pacchetto Office, e-
mail, predisposizione alla relazione con il cliente scritta e telefonica, patente B gradita, autonomia negli
spostamenti
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali – 08.30-12.30/13.30-17.30 lun.-ven., Gomma
plastica
RETRIBUZIONE: Indennità mensile € 1000, buono pasto giornaliero € 8.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



4 addetti/e vendita (ID-96913)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE
Maison du Monde ricerca 4 addetti/e vendita polivalente. Il ruolo prevede l’accoglienza e la fidelizzazione del
cliente, supportandolo con consigli esperti su prodotti e servizi del marchio, gestione di ordini, attività di cassa,
riassortimento, allestimento merce secondo il visual del brand. Si occuperanno anche di magazzino: scarico,
spunta merce, stoccaggio. Contribuiranno agli obiettivi di vendita.
PROFILO IDEALE: Esperienza nella vendita al dettaglio o GDO specializzata; patente B, automunito/a, richiesta
disponibilità turni
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 20/25/30 ore settimanali su turni anche festivi – Terziario e
distribuzione (Confcommercio)
RETRIBUZIONE: V livello, RAL € 11.000-17.000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Tecnico/a installazione (ID-

96878)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: ARZAGO D'ADDA (BG)
La risorsa, all'interno di un’azienda di installazione impianti aspirazione e condizionamento, si occuperà di
installazione, manutenzione, convalida, taratura, qualifica, certificazione di cappe a flusso laminare, sale
operatorie, cappe chimiche, stufe da laboratorio, incubatori, apparecchi e strumenti da laboratorio presso
ospedali, laboratori, aziende farmaceutiche. Iniziale contratto a tempo determinato 6 mesi
PROFILO IDEALE: Diploma ad indirizzo elettronico, elettrotecnico, chimico; conoscenze elettriche, patente B,
automunito/a, richiesta disponibilità straordinari e occasionali trasferte, uso furgone aziendale
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali da lunedì a venerdì 08.30-12.30/13.30-17.30 –
Metalmeccanico artigiano
RETRIBUZIONE: V livello, 13 mensilità, buono pasto € 8 al giorno, rimborso trasferta € 15,50 giornaliero, con
pranzo e spese a carico azienda.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Operaio/a generico/a (ID-96840)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: TREZZANO ROSA
La risorsa, per azienda stampaggio materie plastiche, si occuperà di attività generiche di produzione e supporto
al personale esperto. Durata contratto 3 mesi.

PROFILO IDEALE: gradita, ma non richiesta, provenienza dal settore gomma plastica, meccanica
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali su turni lun.-ven. fascia oraria 6.00-22.00 –
Metalmeccanico Industria.
RETRIBUZIONE: Liv. D1, 13 mensilità, locale mensa disponibile.

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



15 autisti/carico/scarico (ID-

96695)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO E HINTERLAND
Le risorse ricercate, per azienda di servizi trasporti e logistica, si occuperanno di distribuzione e consegna di
collettame con mezzi aziendali e movimentazione merci leggere. Si propone contratto a tempo determinato
iniziale della durata di 3 mesi con proroghe e possibilità di stabilizzazione.
PROFILO IDEALE: Patente B indispensabile, automunito/a, partenza da Milano zona Mecenate, area consegne
Milano e hinterland
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, Trasporti, logistica e spedizione merci
RETRIBUZIONE: RAL contrattuale
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



10 addetti/e ristorazione (ID-

96685)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE SCALO LINATE
MY CHEF è alla ricerca di 10 operatori/trici della ristorazione commerciale sala VIP lounge per l’Aeroporto di
Linate. Le risorse ricercate, si occuperanno dell’accoglienza e del servizio alla clientela con somministrazione
(servizio, sbarazzo, lavaggio), approntare il punto vendita, ripristinare le scorte, riordinare, effettuare la pulizia
del locale e qualunque altra attività concernente la buona riuscita del servizio clienti. Si propone contratto a
tempo determinato/apprendistato/stagionale.
PROFILO IDEALE: Conoscenza base lingua Inglese, disponibilità al lavoro su turni (week end e festivi), doti
relazionali e orientamento al lavoro di squadra, autonomia negli spostamenti con mezzo proprio
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 5/7 compresi festivi e week end, fascia oraria 5.00-
22.30 su turni, Pubblici esercizi ristorazione collettiva commerciale e turismo
RETRIBUZIONE: RAL € 20.000/22.000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Stage amministrazione (ID-

96633)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE
La figura ricercata, presso studio amministrazione immobiliare, si occuperà di gestione contabilita’ condomini,
front office, smistamento chiamate assegnando priorita’ di interventi, gestione fornitori e appuntamenti
sopralluoghi presso gli immobili gestiti. Si propone tirocinio della durata iniziale di 6 mesi.

PROFILO IDEALE: Richiesta precisione e conoscenza programma Excel, attitudine ad imparare nuovi sistemi
informatici di gestione dati
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 20 ore settimanali, lun-ven. orizzontale 9.00-13.00 o 14.00-18.00 o
verticale per 3 gg.a settimana, Studi professionali
RETRIBUZIONE: € 550 indennità mensile tirocinio
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



2 Cuochi/e mensa (ID-96583)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: POZZUOLO MARTESANA
La figura ricercata si occuperà di preparazione completa dei pasti per il servizio catering e mensa,
gestione degli approvvigionamenti e delle materie prime, coordinamento con il team per garantire qualità e
tempi del servizio, monitoraggio e rispetto delle normative HACCP.
Si propone contratto a tempo determinato della durata di 12 mesi

PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza almeno biennale nel ruolo, patente B, automunito/a, disponibilità a
turno serale o notturno
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 20 ore settimanali, lun-ven. 17.00-21.00 o 23.00-3.00, Turismo PE
RETRIBUZIONE: IV livello CCNL
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Addetto/a produzione (ID-96579)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CAMBIAGO
La figura ricercata, inserita in azienda metalmeccanica, si occuperà di produzione di sistemi di aerazione:
foratura membrane, assemblaggio diffusori, taglio e confezionamento delle tubazioni, incollaggio degli
elementi, imballo della merce, gestione del magazzino (interno/esterno, carico/scarico magazzino), carico
/scarico merce con uso muletto.

PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza in ambito metalmeccanico, patente B, patentino per la conduzione dei
carrelli elevatori gradito.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time lun-ven. 8.00-17.00, Metalmeccanico piccola-media industria
RETRIBUZIONE: RAL e livello da definire in base alle esperienze/competenze del/la candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Addetto/a al magazzino (ID-

96431)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: LISCATE
La figura ricercata, inserita in azienda metalmeccanica, si occuperà di gestire in autonomia il magazzino,
contribuire al buon funzionamento delle attività logistiche e produttive, compilazione e gestione delle bolle di
accompagnamento, utilizzo del carrello elevatore.
Si propone contratto a tempo determinato di 6 mesi finalizzato al tempo indeterminato.
PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza nel ruolo, patente B, patentino per la conduzione dei carrelli elevatori in
corso di validità.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time lun-ven. 7.30-12.30, 13.00-16.00, Metalmeccanica piccola-media
industria
RETRIBUZIONE: RAL € 27.000+ ticket giornaliero
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Impiegato/a agenzia 
assicurativa (ID-96394)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: BUSSERO
Abati Carlo Assicurazioni ricerca una figura che si occuperà di accoglienza clienti, gestione pratiche, attività di
segreteria, inserimento ed elaborazioni dati, servizio alla clientela.
Si propone contratto a tempo determinato di 6 mesi finalizzato al tempo indeterminato.
PROFILO IDEALE: Diploma di maturità, gradita esperienza nel ruolo, competenze informatiche (Word, Excel,
PowerPoint, Teams, One note)
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 37,50 ore settimanali, lun-ven. 9.00-12.00, 15.00-19.00, sab. 10-12.30
– Assicurazioni SNA
RETRIBUZIONE: RAL € 18200+ ticket

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Aiuto/a cuoco/a (ID-96110)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: INZAGO

La persona ricercata è un/a aiuto cuoco/a o addetto/a mensa per preparazione e servizio colazione e pranzo.
Durata contratto 1 mese iniziale + proroghe.

PROFILO IDEALE: Esperienza nel settore ristorazione, gradita patente B, automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 30 ore settimanali, lun.-dom., 6/7 (turni sabato e domenica alternati),
fascia oraria 8.00-14.00 – Turismo Pubblici esercizi

RETRIBUZIONE: RAL € 1500 (mensile per full-time), VI liv.

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Stage impiegato/a 
commerciale Francia (ID-96037)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: MILANO
L’azienda Roomless Srl sta ricercando una figura che si occuperà di gestire i clienti interessati ad affittare
appartamenti in Europa effettuando anche attività di sviluppo commerciale.
Durata tirocinio 6 mesi con prospettiva di inserimento in apprendistato.

PROFILO IDEALE: Laurea triennale, ottima conoscenza dell’inglese e del francese, capacità di lavorare per
obiettivi.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, lun.-ven. fascia orario 9.30-18.30 – Commercio
RETRIBUZIONE: Indennità mensile tirocinio € 750, possibilità lavoro da remoto

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Stage tappezziere/a (ID-95797)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO
SEDE DI LAVORO: SEGRATE

Zerbinpass ricerca una risorsa che si occuperà di taglio e posa in opera di zerbini, moquettes, passatoie e 
pavimentazioni sintetiche, corredata da attività di magazzino e inventario. Si propone tirocinio della durata di 6 
mesi. Inserimento previsto a settembre 25.

PROFILO IDEALE: Gradito possesso patente B e automunito/a, richiesta buona manualità, gradita conoscenza 
piccoli strumenti quali cutter, metro, avvitatore, trapano.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, lun. -ven., 7.00-16.00 con 1 ora di pausa, 
Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: € 900 indennità mensile tirocinio + € 7 ticket giornata presenza.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Tecnico/a antincendio 
(ID-95617)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa si occuperà di installazione di impianti antincendio e manutenzione di estintori, in supporto a tecnico 
esperto.
Tempo determinato della durata di 3 mesi + proroghe, con prospettiva di inserimento in azienda.

PROFILO IDEALE: patente B, automunito/a, gradita, ma non richiesta, minima esperienza nel settore, 
disponibilità Milano e hinterland e saltuarie trasferte
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali con orario lun.-ven. 8.00-12.00/13.00-17.00, 
Metalmeccanico Industria
RETRIBUZIONE: da valutare in relazione ad esperienze/competenze del/la candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



2 stage reparto 
produzione (ID-95609)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: CAMBIAGO

Le risorse, presso azienda di produzione lampade IR-UV, si occuperanno di effettuare operazioni di costruzione, 
assemblaggio e montaggio di componenti di lampade speciali e impianti di riscaldo, leggendo i disegni tecnici 
ed effettuando i cablaggi. Tirocinio extracurricolare della durata di 6 mesi con prospettiva di inserimento in 
azienda.

PROFILO IDEALE: patente B, automunito/a, gradito Diploma ambito tecnico professionale/scientifico, 
conoscenza base inglese e capacità data entry, aggiornamento file in Excel.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali con orario lun.-ven. 8.30-12.30/13.30-17.30, 
Metalmeccanico Industria
RETRIBUZIONE: € 800 indennità mensile tirocinio
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Stage montaggio 
meccanico (ID-95528)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: POZZO D'ADDA

New Mascherpa ricerca 1 addetto/a montaggio meccanico. La risorsa si occupa di montaggio e assemblaggio 
meccanico di apparecchi per la distribuzione e il controllo dell’elettricità. Si propone iniziale tirocinio con 
prospettiva di inserimento in apprendistato.

PROFILO IDEALE: gradito titolo tecnico, richiesta lettura disegno meccanico, buona manualità.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, 8.30-17.30 lun.-ven. – Metalmeccanico Industria

RETRIBUZIONE: € 700 indennità mensile tirocinio 
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



5 addetti/e portierato (ID-95514)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO E LOMBARDIA

Le figure ricercate si occuperanno di attività di sicurezza non armata, nello specifico attività di controllo accessi, 
con il compito di monitorare e presidiare punti di flusso /deflusso e accoglienza, controllo della merce esposta 
nel presidio di propria competenza.

PROFILO IDEALE: Gradita esperienza pregressa nella mansione, patente B, automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time/Part-time su turni anche festivi – Vigilanza privata/Servizi fiduciari
RETRIBUZIONE: livello E CCNL, € 1142 euro lordi al mese (full-time), 13esima e 14esima
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Meccanico/a auto (ID-95454)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESSANO CON BORNAGO

Autofficina Brambilla ricerca 1 meccanico/a auto meccatronico. La risorsa si occupa di interventi di 
manutenzione, ordinaria e straordinaria su autovetture e mezzi commerciali leggeri, riparazioni di media 
complessità (sostituzione/cambi, sostituzione/riparazione motori, riparazioni differenziali), diagnosi 
elettroniche, meccaniche, lavorazioni sul comparto gomme e sospensioni
PROFILO IDEALE: Richiesta esperienza di almeno 5 anni in officine auto, conoscenze tecniche di meccanica ed 
elettronica, capacita' di riparazione su autovetture ibride e BEV, Attestato di qualifica di autoriparatore,
patente B, automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, lun.- ven. 8.00 12.30, 14.00-17.30 –
Metalmeccanico Artigiano
RETRIBUZIONE: Commisurata alle esperienze e caratteristiche del/la candidato/a
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Addetto/a ocean export (ID-

95323)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE

La risorsa ricercata, per azienda del settore spedizioni internazionali, si occupa di gestire la spedizione export 
dall’ origine fino a destinazione, organizzando tutta la supply chain e rimanendo in contatto con 
clienti/dogane/fornitori. A seconda dell’esperienza, si propone contratto a tempo 
determinato/indeterminato/apprendistato.
PROFILO IDEALE: gradita esperienza almeno biennale nell’ambito import/export o back office, inglese 
intermedio indispensabile, patente B, automunito/a.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 39 ore settimanali 08:30-12:30/14.30-18.30, lun. ven. – Logistica e 
spedizioni 
RETRIBUZIONE: In base ad esperienze e competenze del/la candidato/a da CCNL, buoni pasto
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



2 parrucchieri/e (ID-95046)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIOLTELLO

Salone di parrucchiere ricerca 2 risorse per taglio, pieghe, colorazioni, trattamenti. Si richiedono 
predisposizione all’ascolto e alla relazione con il cliente, senso estetico, team working. Sono previsti 
affiancamento iniziale e corsi di aggiornamento. Si propone iniziale contratto della durata di 12 mesi con 
prospettiva di inserimento a tempo indeterminato. 
PROFILO IDEALE: qualifica triennale abilitante alla professione di acconciatore, esperienza significativa 
autonomia , patente B, automunito/a
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 24 ore/Full-time 40 ore settimanali, lun. – dom. con riposo 
infrasettimanale e turni da 6 ore giornaliere, DMO
RETRIBUZIONE: IV livello CCNL
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Apprendista commesso/a (ID-

94925)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: POZZUOLO MARTESANA

L’Angolo del Pane snc di Di Maggio Francesco e Massimiliano ricerca una risorsa che si occuperà dell’attività di 
commessa per la vendita al dettaglio

PROFILO IDEALE: interesse verso il settore, predisposizione all’apprendimento
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, fascia oraria 05:00-13:00– Commercio

RETRIBUZIONE: € 1228,27

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Apprendista panettiere (ID-

94923)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: POZZUOLO MARTESANA

L’Angolo del Pane snc di Di Maggio Francesco e Massimiliano ricerca una risorsa che si occuperà dell’attività di 
pianificazione come aiuto panettiere.

PROFILO IDEALE: interesse verso il settore, predisposizione all’apprendimento
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali, fascia oraria 01:30-9:30– Commercio

RETRIBUZIONE: € 1228,27

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)



Operativo/a spedizioni 
terra (ID-94139)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: SEGRATE 

La risorsa, per azienda di spedizioni, si occuperà di pianificazione trasporti internazionali, ricezione e
inserimento richieste ritiro merce, supporto clienti per ordini in corso, gestione problemi e reclami, contatto
diretto colleghi esteri e corrispondenti, monitoraggio spedizioni, controllo DDT e cmr. Si propone contratto di
apprendistato/indeterminato.
PROFILO IDEALE: Gradita esperienza pregressa di 1/3 anni, gradito Diploma ambito economico/trasporti,
inglese B1/B2, graditi Francese, Rumeno, Polacco, Office.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 39 ore settimanali, 8.30-17.30 – Trasporto e spedizione merci
RETRIBUZIONE: da CCNL commisurata all’esperienza, buono pasto € 7 a presenza
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)
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